Mensagem de Lei N.° 131/2014 Aracati, 05 de dezembro de 2014,

Exmo. Sr.
Jodo Moreira Falcdo Neto
Presidente da Camara Municipal de Aracati

Senhor Presidente,

Honra-nos encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciagao e deliberagao, EM REGIME DE
URGENCIA, por essa Augusta Casa Legislativa, o incluso Projeto de Lei, o qual "AUTORIZA O
CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR CONVENIO COM O SISTEMA DE
SAUDE VICENTINA MARGARIDA DE NASEAU - SSVMN, NA FORMA QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS",

Na certeza de que os ilustres membros dessa Egrégia Casa Legisiativa haverao de conferir
o indispensavel apoio a esta proposicdo, rogamos a Vossa Exceléncia emprestar a valiosa e
indispensavel colabora¢do no encaminhamento da materia.

Aproveitamos o ensejo para reiterar a Vossa Exceléncia e aos seus ilustres pares as nossas
expressdes de consideracao e aprego.

Atenciosamente,

PR EFEIT«I'.'iI MUHICIP DE ARACATI

Rua Santos Dumont, 1146 - Farias Brito
CEP: 62800-000 - Aracati-CE

CNP)E 07.684.756/0001-45

Fone: B8 3421.2796



Aracati

ADMIRISTRANDD CON TOODOS

PROJETO DE LEI N° 131/2014.

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CELEBRAR CONVENIO COM 0O
SISTEMA DE SAUDE VICENTINA MARGARIDA
DE NASEAU — SSVMN, NA FORMA QUE INDICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATTI, no uso de suas atribuigdes legais, submete

a apreciacdo desta Augusta Casa do Povo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Convénio, cuja
Minuta ¢ parte integrante desta Lei. com o SISTEMA DE SAUDE VICENTINA
MARGARIDA DE NASEAU - SSVMN, tendo por objeto formalizar a relagdo entre o
Municipio de Aracati e o Hospital Santa Luiza de Marilac, estabelecendo compromissos
reciprocos para promover a qualificacio da assisiéncia ¢ da gestdo hospitalar, tudo em
conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de Atengdio Hospitalar - PNHOSP, regulada
pela Portaria n.” 3.410, de 30 de dezembro de 2013, do Ministério da Saude.

Art. 2° As despesas resultantes da aplicacio desta Lei correrio por conta de dotagbes

orgamentarias proprias consignadas no vigente orgamento.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as disposices em

contririo.

PACO DA PREFEITURA

dezembro de dois mil e quatorze.

CIPAL DE ARACATI, aos cinco dias do més de

Rua Santos Dumont, 1146 - Farlas Brito
CEP: 62800-000 - Aracati-CE

CMNPJ: 07 .684.756/0001-46

Fone:; 88 34212796
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Aracati

N°. 01/2014
Minuta que entre si celebram a Prefeitura Municipal
de ARACATI, com a interveniéncia operacional da
Secretaria Municipal de Salde e o SISTEMA DE
SAUDE VICENTINA MARGARIDA DE NASEAU-
SSVMN - HOSPITAL SANTA LUIiZA DE
MARILLAC, para os fins que nele se declaram.

A Prefeitura de ARACATI, situada na Rua: Santos Dumont, 1146 — Bairro: Farias Brito,
CNPJ: n°. 07.684.758/0001-46, através do seu representante o Sr. FRANCISCO IVAN SILVERIO
DA COSTA, RG N°.97387585 SSP-CE e CPF: 318.822.263-72 por meio de sua Secretaria
Municipal de Saude, estabelecida na Rua Coronel Pompeu, 583, Bairro Centro, inscrita no CNPJ
sob o n® 09.650.719/0001-42, doravante denominada simplesmente CONCEDENTE, neste ato
representada por seu Titular SILVANO FERREIRA DE SENA, RG n® 2002010080050 e CPF n®
426.659.223-04, residente e domiciliado na Rua Coronel Pompeu n® 1393, Bairro Cacimba do
Povo e o SISTEMA DE SAUDE VICENTINA MARGARIDA DE NASEAU- SSVMN, cujo nome
fantasia ¢ HOSPITAL SANTA LUIZA DE MARILLAC, situada na Rua Conego Joao Paulo n®
1026, Bairro Centro, inscrita no CNPJ n° 07.126.998/0007-00, doravante denominada
simplesmente PROPONENTE, representada por seu Diretor MARIA DA GRACA PEREIRA
ATAIDE, RG n® 2192216, CPF n® 035.460.473- 20, residente e domiciliado na Rua Coronel
Pompeu n® 218, Bairo Centro, em consondncia com os objetivos estabelecidos para
Contratualizacao de prestagdo dos servigos Hospitalares de nivel secundario, resolvern celebrar
esta Minuta mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGCAQ LEGAL

A presente Minuta fundamenta-se no que dispde a Constituicdo Federal, em especial
do seu art. 196 a 200, na Lei Federal n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e 8.142/90, no que
couber na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

A presente Minuta tem como finalidade formalizar a relagao entre o gestor pablico e o
hospital Santa Luiza de Marilac estabelecendo compromissos entre as partes a fim de promover a
qualificacdo da assisténcia e da gestio hospitalar em consonancia com os principios e diretrizes
da Politica Nacional de Atengdo Hospitalar (PNHOSP) conforme Portaria N° 3.410, de 30 de
dezembro de 2013.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS RESPONSAEILIDADES DOS PARTICIPES
Sao obrigacoes da CONCEDENTE, decorrentes da celebracdo desta Minuta:

01. Definir a area territorial de abrangéncia e a populagio de referéncia dos hospitais
sob sua gestdo, conforme pactuagio na Comissdo Intergestores Bipartite (CIB) e Comissio
Intergestores Regional (CIR), bem como nos Planos de Agio Regional das Redes Tematicas:

02. Definir as agtes e servicos a serem contratados de acordo com o perfil
assistencial do hospital e as necessidades epidemioldgicas e socio-demograficas da regido de
saude, conforme pactuagdo na CIB e na CIR, bem como nos Planos de Acio Regional das Redes
Tematicas;



03. Financiar de forma tripartite as acbes e servigos de saude contratualizadas,
conforme pactuacio, considerada a oferta das agbes e servicos pelos entes federados, as

especificidades regionais, os padries de acessibilidade, o referenciamento de usuarios e a escala
econdmica adequada;

04. Gerenciar os instrumentos formais de contratualizagio sob sua gestdo, visando a
execucao das aghes £ servigos de saude e
demais compromissos contratualizados;

05. Realizar a regulagéo das acdes e servigos de saude contratualizados, por meio de:

a) estabelecimento de fluxos de referéncia e contra referéncia de abrangéncia
municipal, regional, estadual, de acordo com o pactuado na CIB e/ou CIR;

b) implementacio de protocolos para a regulagdo de acesso as acges e servigos
hospitalares e definigdo dos pontos de atengdo, bem como suas atribuicBes na RAS para a
continuidade do cuidado apés alta hospitalar; e

¢} regulagao do acesso as aclies e servigos de salde, por meio de centrais de regulacgao,
de acordo com o estabelecido na Politica Nacional de Regulacio;

06. Instituir e garantir o funcionamento regular e adequado da Comissdo de
Acompanhamento da Contratualizagao;

07. Controlar, avaliar, monitorar e auditar, quando couber, as a¢bes e servigos de saude
contratualizadas, na forma de:

a) dispositivos de autorizacdo prévia dos procedimentos ambulatoriais e de internacdo
hospitalar, salvo em situacées em que fluxos sejam definidos "a prior" com autorizacdo "a
posteriori®;

b} monitoramento da produgdo, avaliando sua compatibilidade com a capacidade
operacional e complexidade do hospital;

c) monitoramento e avaliacdo das metas por meio de indicadores quali-quantitativos; e
d) monitoramento da execugéo orgamentaria com periodicidade;

08. Apresentar prestacdo de contas do desempenho do hospital contratualizado com
formatos e periodicidade definidos, obedecida a legislagao vigente;

09. Realizar investigacio de denlincias de cobranca indevida de qualquer acao ou servigo
de sadde contratualizado prestada pelo hospital ou profissional de sadde;

10. Cumprir as regras de alimentacdo e processamentos dos seguintes sistemas:
a) Sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (SCHNES);

b} Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA/SUS);

¢) Sistema de Informactes Hospitalares do SUS (SIHISUS);

d) Sistema Nacional de Agravo de Notificacdo (SINAN);

e) Sistema de Informacoes sobre Nascidos Vivos (SINASC):

f} Sistema de Informagdo sobre Mortalidade (SIM); e



g) outros sistemas que venham a ser criados no ambito da atencdo hospitalar no SUS;
Sdo obrigaces do PROPONENTE decorrentes da celebracao desta minuta:
Quanto ao eixo de assisténcia, compete ac hospital:

a) cumprir os compromissos contratualizados, zelando pela qualidade e resolutividade da
assisténcia:

b) utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos validados pelos gestores;

c) manter o servico de urgéncia e emergéncia geral ou especializado, em funcionamento
24 (vinte e quatro) horas por dia, nos 7 (sete) dias da semana, e implantar acolhimento com
protocolo de classificacao de risco;

&) realizar a gestao de leitos hospitalares com vistas & otimizagao da utilizagdo;
f) assegurar a alta hospitalar responsavel, conforme estabelecido na PNHOSP:

g) implantar as acbes previstas na Portaria n® 529/GM/MS, de 1° de abril de 2013, que
estabelece o Programa Macional de Seguranga do Paciente, contemplando, principalmente, as
sequintes agdes:

= implantagio dos Nucleos de Seguranga do Paciente;
+ elaboragao de planos para Seguranga do Paciente; e
= implantagao dos Protocolos de Seguranga do Paciente;

h}) implantar o Atendimento Humanizado, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional
de Humanizagio (PNH);

i} garantir assisténcia igualitaria sem discriminagdo de qualquer natureza;

i) garantir a igualdade de acesso e qualidade do atendimento aos usuarios nas agbes e
servigos contratualizados em caso de oferta simultdnea com financiamento privado;

k) garantir que fodo o corpo clinico realize a prestagéo de agbes e servigos para o SUS nas
respectivas especialidades, sempre que estas estejam previstas no Documento Descritivo;

|} promaver a visita ampliada para os usuarios internados;

m} garantir a presenca de acompanhante para criangas, adolescentes, gestantes e idosos,
de acordo com as legislagties especificas:

n) disponibilizar informagdes sobre as intervengdes, solicitando ao usuario consentimento
livre e esclarecido para a realizagdo de procedimentos terapéuticos e diagndsticos, de acordo com
legislacoes especificas;

o) notificar suspeitas de violéncia e negligéneia, de acordo com a legislacio especifica; &

p) disponibilizar o acesso dos prontuarios a autoridade sanitaria, bem como aos usuarios e
pais ou responsaveis de menores, de acordo com o Codigo de Etica Médica.

Quanto ao eixo de gestdo, compete ao hospital:

a) disponibilizar a capacidade instalada contratualizada para prestacio das acies e
servicos de salde de ensino e pesquisa, conforme acordo entre o gestor do SUS e hospital.



b) informar aos trabalhadores os compromissos e metas da contratualizagao,
implementando dispositivos para o seu fiel cumprimento;

c) garantir o cumprimento das metas e compromissos contratualizados frente aoc corpo
clinico;

d) disponibilizar a totalidade das agles e servicos de salde contratualizados para a
regulagao do gestor;

e) dispor de recursos humanos adequados e suficientes para a execugdo dos servigos
contratualizados, nos pardmetros estabelecidos na legislagio especifica;

f) dispor de parque tecnoldgico e de estrutura fisica adequados ao perfil assistencial, com
ambiéncia humanizada e segura para 0s usuarios, acompanhantes e trabalhadores, respeitando a
legislacao especifica;

g) garantir a gratuidade das agbes e servicos de salde contratualizados aos usuarios do
SUS;

h) disponibilizar bringuedoteca quando oferecer servigo de Pediatria, assim como oferecer
a infra-estrutura necessaria para a crianga ou adolescente internado estudar, observada a
legislacao e articulacio local;

i) dispor de ouvidoria efou servico de atendimento ao usuario;

i} divulgar a composicdo das equipes assistenciais e equipe dirigente do hospital aos
usuarios em local visivel e de facil acesso;

k) assegurar o desenvolvimento de educagdo permanente para seus trabalhadores;

I} alimentar os sistemas de notificacbes compulsérias conforme legislagao vigente,
incluindo a notificagdo de eventos adversos relacionados a assisténcia em salde;

m) registrar e apresentar de forma regular e sistematica a produgdo das acdes e servicos
de salde contratualizadas, de acordo com Relatorio Gerencial Mensal;

n} participar da Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagao.
Quanto ao eixo de avaliagao, compete ao hospital:

a) acompanhar os resultados intermos, visando a seguranga, efetividade e eficiencia na
gualidade dos servigos;

b} avaliar o cumprimento das metas e a resolulividade das acies e servigos por meio de
indicadores quali-quantitativos;

c) avaliar a satisfacao dos usuarios e dos acompanhantes;
d) participar dos processos de avaliagio estabelecidos pelo gestor do SUS;

&) realizar auditoria clinica para monitoramento da qualidade da assisténcia e do controle
de riscos; e

f) monitorar a execucio orgamentaria e zelar pela adeguada utilizagdo dos recursos
financeiros.

g) O hospital contratualizado monitorara os seguintes indicadores gerais:

I- taxa de ocupacio de leitos;



lI- tempo medio de permanéncia para leitos de clinica médica;
lil- tempo meédio de permanéncia para leitos cirdrgicos; e

V- taxa de mortalidade institucional.

CLAUSULA QUARTA - DO FINANCIAMENTO DO HOSPITAL.

Todos os recursos publicos de custeio e investimento que compdem o orgamento do
hospital serdo informados através da Programacao Orcamentaria descrita no quadro abaixo:

Programacgao Orgamentaria

Pés-Fixado Mensal R$
Alta Complexidade e 0,00
Fundo de Agbes Estratégicas e Compensacao - FAEC 6.964,61 |
Subtotal 1 6.964,61
Pré-Fixado Mensal R%
Média da Er_r;du:;én de Media Complexldade Ambulatorial e 112. EDE 96
Hnspltalar {Sene Historica definida em Portaria espemf ca} |
Media Complexidade (SIH) Adicional de Receita Portaria SAS n°. 651 30.000,00
de 05 de dezembro de 2007 |
Incentivo a Duailﬂcag:ao da Gestdo Hospitalar {IGH) | 56.30348|
INTEGRASUS . 3.318,68
Recursos Financeiros de fonte Municipal (citar objeto ou programa) 0,00

Recursos Financeiros de fonte Estadual (Prestagio de servigos de

saude especializados de média & alta complexidade hospitalar e
ambulatorial nas clinicas: Gineco-obstetricia e Pediatria, garantindo o 156.000,00
funcionamento 24hs, com apoio diagndstico e terapéutico e
atendimento de urgéncia e emergéncia) conforme Resolugdo N°
261/2013 - CIB/CE e Resolucéo N° 19/2014 — CESAU.

Incentivo Redes Tematicas de htem;ao a Saude (PNHOSP) 0,00
Qutras fontes de Recursos Financeiros (citar a fonte)

Subtotal 35822912
Total 365.193,73

Anual R$

83.575,38
83.575,38
Anual R$
1 351 283 5?

360.000,00

675.641,78
39.824.16
0,00

1.872.000,00

0.00

4.298.749.51

4.382.324,89

O gestor pablico de salde do ente federativo contratante podera definir valores
adicionais as partes pré-fixada e pos-fixada, caso tenha capacidade de financiamento com fonte

propria.

O repasse dos recursos sera condicionado ao cumprimento das metas e compromissos
formalizados, monitorados € avaliados periodicamente € que sera calculada levando em

consideragao:
- a infra-estrutura tecnoldgica (porte, equipamentos e servicos);

Il - o perfil assistencial;

Il - a capacidade & producdo de servigos (recursos humanos e desempenho de produgao),



IV - o custo regional de materiais e servigos.
V - funcionamento da Comissao de Acompanhamento da Contratualizacdo;

VIl - o Documento Descritivo, contendo as metas quali-quantitativas e indicadores de
monitoramento.

O Documento Descritivo contera, no minimao:

| - a definicdo de todas as agbes e servigos de salde, nas dreas de assisténcia, gestéo,
que serdo prestados pelo hospital;

Il - a definicdo de metas fisicas com os seus quantitativos na prestagdo dos servigos e
acbes contratualizadas;

Il - a definicdo de metas qualitativas na prestagéo das agdes e servigos contratualizados;

IV - a descricdo da estrutura fisica, tecnologica e recursos humanos necessarios ao
cumprimento do estabelecido das ages previstas para o SUS;

V - a definicio de indicadores para avaliagdo das metas e desempenho; e

VI - a definigo dos recursos financeiros e respectivas fontes envolvidas na
Contratualizagao.

O Documento Descritivo tera validade maxima de 24 (vinte & quatro) meses, devendo ser
renovado apds o pericdo de validade, podendo ser alterado a qualquer tempo quando acordado
entre as parles.

Apresentar relatério mensal Gerencial e de Execugdo Fisico-Financeira dos Recursos
Financeiros de fonte Estadual contidos na Programacgdo Orgamentaria, contendo as escalas
médicas referente aos plantes de 24 horas nas clinicas de Gineco-obstetricia e Pediatria.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O repasse dos recursos financeiros de fonte estadual contido na Programagio
Orgcamentéria sera realizado de maneira regular ao hospital contratualizado em até 05(cinco) dias
apos o recebimento do mesmo no Fundo Municipal de Sadde e esta condicionada a apresentagio
de Relatorio Mensal Gerencial e de Execugao Fisico-financeira.

O repasse dos recursos financeiros pelos entes federativos ao hospital contratualizado
sera realizado de maneira regular, conforme estabelecido nos atos normativos especificos e
condicionado ao cumprimento das metas qualitativas e quantitativas estabelecidas no Documenio
Descritivo.

§1° O valor pré-fixado dos recursos de que trata o Art. 7 serfo repassados mensaimente,
distribuidos da seguinte forma:

I - 40% (quarenta por cento) condicionados ao cumprimento das metas qualitativas; e
Il - 0% (sessenta por cento) condicionados ao cumprimento das metas quantitativas.

§2° O ndo cumprimento pelo hospital das metas quantitativas e qualitativas pactuadas e
discriminadas no Documento Descritivo implicara na suspensdo parcial ou redugdo do repasse
dos recursos financeiros pelo gestor local.



O hospital que nao atingir pelo menos 50% (cinquenta por cento) das metas qualitativas ou
quantitativas pactuadas por 03 (trés) meses consecutivos ou 05 (cinco) meses alternados tera o
instrumento de Contratualizagao e Documento Descritivo revisados, ajustando para baixo as
metas e o valor dos recursos a serem repassados, de acordo com a produgdo do hospital,
mediante aprovacao do gestor local.

O hospital que apresentar percentual acumulado de cumprimento de metas superior a
100% (cem por cento) por 12 (doze) meses consecutivos terd as metas do Documento Descritivo
e 0s valores contratuais reavaliados, com vistas ao reajuste, mediante aprovacao do gestor local e
disponibilidade orgamentaria.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA.

A presente Minuta vigorara por 12 (doze} meses, contado a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado através de Termo Aditivo. Podera, também, a CONCEDENTE
prorrogar, de oficio, a vigéncia do mesmo, quando houver atraso na liberagdo dos recursos,
limitada a prorrogagéo ao exato periodo de atraso verificado;

CLAUSULA SETIMA — DO FORO E DA PUBLICAGAO.

Fica eleito o foro da comarca de - Aracati/CE, para dirimir todas as questées e dividas
oriundas desta Minuta que ndo puderem ser resolvidas pelos meios administrativos. O presente
instrumento, para sua validade, devera ser publicado no Diario Oficial do Estado.

E, assim, por estarem acordadas e ajustadas, as partes assinam a presente Minuta,

em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, na presenga de 02 (duas) testemunhas
abaixo assinadas.

Aracati, de de 2014,

Francisco Ivan Silvério da Costa
PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATI

_Silvano Ferreira de Sena
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARACATI

Maria da Graga Pereira Ataide
DIRETORA DO SISTEMA DE SAUDE VICENTINA MARGARIDA DE NASEAU - SSVMN
HOSPITAL SANTA LUIZA DE MARILLAC

TESTEMUNHAS:

01 CPF:

02 CPF-_
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EXTRATO DE MINUTA

Extrato do Minuta n®. 01/2014 que celebram a Secretaria Municipal de Salde e
o Sistema de Salde Vicentino Margarida de Naseau — SSVMN do Municipio de Aracati,
CNPJ: 07.126.998/0007-00. Objeto: formalizar a relagdo entre o gestor publico e o
hospital contratualizado estabelecendo compromissos entre as partes a fim de promover a
qualificacdo da assisténcia e da gestio hospitalar em consonancia com os principios e
diretrizes da Politica Nacional de Atencdo Hospitalar (PNHOSP) conforme Portaria N°
3.410, de 30 de dezembro de 2013.

Execucado das atividades e servigos referentes aoc SUS pelo contratualizado, por
intermédio da pactuacdo de metas qualitativas e quantitativas, em conformidade com o
Documento Descritivo. Valor Global estimado Pés e Pré-fixado de R$ 4.022.324,89
(quatro milhdes, vinte e dois mil, trezentos e vinte quatro reais e oitenta nove centavos) e
valor mensal de R$ 335.193,73 (trezentos e trinta e cinco mil cento e noventa e trés reais
e setenta e trés centavos). Descricdo dos recursos anuais: Média complexidade anual de
R$ 1.351.283,57 (Hum milhdo, trezentos e cinglienta e um mil, duzentos e oitenta e trés
reais e cinglenta e sete centavos), Média Complexidade Adicional de Receita Anual
conforme Portaria SAS n® 651 de dezembro de 2007 de R$ 360.000,00 (trezentos e
sessenta mil reais), FAEC anual de R$ 83.575,38 (oitenta e trés mil, quinhentos e setenta
e cinco reais e trinta e oito centavos), IGH anual de R$ 675.641,78 (seiscentos e setenta e
cinco mil, seiscentos e quarenta & um reais e setenta e oito centavos), INTEGRASUS
anual de R$ 39.824,16 (trinta e nove mil oitocentos e vinte guatro reais e dezesseis
centavos). Dotagdo orgamentaria: 10.90.1030200312.015. Fonte: Recursos da Média e
Alta Complexidade - MAC. Vigéncia: 60 (sessenta) meses, a partir da assinatura.
Assinatura: 20/11/2014. Assinam: Pela Secretaria Municipal de Salde, Sr. Silvano

Ferreira de Sena e pelo Hospital, Sra. Maria das Gragas Pereira Ataide.

Silvano Ferreira de Sena
Secretario Municipal de Saude

Maria da Graca Pereira Ataide
Diretora do Sistema de Saide Vicentino Margarida de Naseau - SSVMN



