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Lei n° 17/2000 Aracati, 06 de julho de 2000.

Dispde sobre as Diretrizes Orcamentirias
para o exercicio financeiro de 2.001 e di
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATI, no uso de suas atribuigdes legais,
Fago saber que a Camara Municipal aprovou ¢ Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°- Nos termos desta Lei, ficam estabelecidas as diretrizes gerals para a elaboragdo
dos Orgamentos do Governo Municipal de Aracati. para o exercicio financeiro de 2.001.
compreendendo:

1 As prioridades da Administragio Municipal;
1. A organizagdo e estrutura dos Orgamentos:
HI.  As disposigdes sobre alteragiio na legislagdo tributéria.

: Art. 2°- A Lei Orgamentiria Anual sera elaborada sob forma de Orgamento Programa e
compreendera

1 — O Orgamento Fiscal, referente aos poderes do Municipio, compreendendo os Fundos
Especiais instituidos e mantidos pelo Municipio, os orgdos ¢ entidades da Administragdo Direta
¢ Indireta, se for o caso.

II = O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades ¢ orgdos a ela
vinculados, da Administragio Direta e Indireta se for o caso, bem como os Fundos Especiais
instituidos e mantidos pelo Municipio.

Art. 3°- Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social e dos Fundos Especiais,
observardo em seu conjunto, as demonstracdes dos objetivos do Governo Municipal para o
exercicio de 2.001, obedecendo as prioridades definidas nos Anexos 1 e IT desta Lei.

» Art. 4°- A manutengdo de atividades tera prioridade sobre as agdes de expansiio ¢ os
projetos em execugdo terdo prioridade sobre outros projetos.

Art. 5°- A Lei Orgamentiria especificard a receita até o nivel de sub-alinea e a despesa
serd assim discriminada:

l- Unidade Or¢amentaria, com detalhamento a nivel de elemento econdémico;
- Classificagdo Funcional Programatica, com detalhamento a nivel de projeto e/ou
atividade, na forma que dispde a Portaria n° 117, de 12 de novembro de 1998,

Art. 6°- A Lei Orgamentaria contera as Unidades Orgamentina a seguir especificidades:

00- Camara Municipal;
01- Gabinete do Prefeito:
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02- Secretania Municipal de Admimstragio;

03- Secretaria Municipal de Financas;

- Fundo da Previdéncia Social do Servidor Publico

04- Secrctaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;

05- Secretaria Municipal de Cultura e Desporto;

06-Secretaria Municipal de Turismo ¢ Meio Ambiente;

07Secretaria Municipal de Educagio

- Fundo Municipal de Educacio

- Fundo de Manutengio ¢ Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valoriza¢io do Magistério (FUNDEF);

08-Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Recursos Hidricos;
09-Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

10-Secretaria Municipal de Trabalho e Agao Social;

- Fundo Municipal de Assisténcia Social;

- Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

| 1-Secretaria Municipal de Saide:

- Fundo Municipal de Sande.

Art. 7°- Na fixagdo das despesas, serdo observadas as prioridades e metas constantes do
ANEXQ | (Diretrizes do Orcamento Fiscal), parte integrante desta Leil, ressalvando que o
referido ANEXO abrange apenas as prioridades, ndo esgotando o elenco de agdes
desenvolvidas pelas unidades e portanto ndo representando restrigdo aquelas ndo relacionadas.

Art. 8- O Orgamento da Seguridade Social abrangera os orgios ¢ unidades
orcamentarias, inclusive fundos, fundagdes e autarquias que atuem nas arcas de saude,
inclusive de saneamento bésico e assisténcia social e previdéncia.

Art. 9"- Na elaboragio do Orgamento da Seguridade Social, serio observadas as
diretrizes de que trata 0 ANEXO II (Diretrizes do Orgamento da Seguridade Social).

Art. 10°- O Poder Executivo enviara ao Poder Legislative, no prazo de 06 (seis) meses
apds a vigéncia da Lei Complementar de que trata o artigo 146 da Constituigdo Federal,
Projeto-de-Lei dispondo sobre as alteracdes na legislagio tributiria do Municipio.

Art. 11°- Na Le1 Orgamentaria para 2.001, a discriminagdo da receita ¢ da despesa para
os Orgamentos Fiscal e da Segurnidade Social, far-se-a conforme o seguinte desdobramento:

I- RECEITAS - Secrdo discriminadas, obedecendo o disposio no Anexo I
Especificagdo da Receita, da Lei n° - 4.320/64:
B DESPESAS - Serdo discriminadas, obedecendo o disposto na portaria n° -

117/98.
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Art. 12°- O Executivo Municipal, apés a publicagio da Lei Orgamentaria, divulgard os
quadros de detalhamento da despesa, especificando por projetos e atividades, desdobrados até o
nivel de elementos de despesas, conforme determina o artigo 5°, inciso L.

Art. 13° Esta lei entrard em vigor na dia 17 de Janeiro de 2.001, revogadas quaisquer
disposigdes em contrario.

PACO MUNICIPAL DE ARACATI, aos 06 de julho de 2000.

José Hamllon Samﬂfﬂ@

Préfeito Municipal
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ANEXO I DE QUE TRATA A LEI N” 17/2000

DIRETRIZES DO ORCAMENTO FISCAL DO MUNICIPIO DE ARACATI - CE

AREA LEGISLATIVA E CONTROLE EXTERNO

1.Consolidar a informatizacio e o desenvolvimento do programa de modemnizagao das
atividades legislativas e administrativas;

2 Concluir a implantagio do Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragiio dos Servidores da
Camara Municipal;

3. Equipar a Camara Municipal com recursos materiais e tecnologicos, bem como promover o
aperfeicoamento técnico-profissional dos seus servidores, com vista ao cumprimento do seu
objetivo institucional;

4. Consolidar e ampliar os centros de referéncia e de documento da produgido legislativa;

5. Dar prosseguimento a informatizagdo dos servigos do Tribunal, com vista a uma maior
agilidade, precisiio e recuperagdo de informagdes:

6. Organizar cursos e seminarios para o aperfeigoamento técnico-profissional dos servidores da
Camara, especialmente para as tarefas de controle externo da Admmistragéo:

7. Renovar e ampliar o elenco de equipamentos utilizados nas atividades da Camara, de forma a
atender ao aumento da demanda decorrente da ampliagao de areas de atuagdo ¢ da necessidade
de intervengdes tOpicas em inspegOes e auditorias de iniciativas propria ou originadas de
requisi¢io Camara Municipal;

8. Manter o intercimbio com orgdos nacionais e internacionais responsaveis , entre outras
matérias, pela fiscalizagio orgamentaria-financeira, por meio de congressos, seminarios €
miciativas do género;

9. Organizar e executar os trabalhos legislativos ( aprovar leis ), voltados para o interesse da
populagio aracatiense;

10. Exercer a fiscalizagdo das contas do Poder Executivo ¢ da Mesa Diretora da Camara;

11. Reivindicar junto aos érgdos municipais competentes, a priorizagao da realiza¢do de obras e
servicos, levando em consideracio as regides mais carentes ¢ populosas;

12. Reivindicar junto aos drgios competentes, ajuda financeira as pessoas comprovadamente
carentes;

13. Informar sistematicamente a populagdo, através dos meios que dispuser, sobre a atuagio da
Camara Municipal de Aracati.

AREA DA ADMINISTRACAQ, PLANEJAMENTO E FINANCAS

I Subsidiar o Prefeito com pesquisas ¢ informagbes gerenciais para o plangjamento
governamental, formulando e acompanhando o Plano Anual de Trabalho;

2. Desenvolver agdes de regionalizagio ¢ descentralizagio das fungdes do Poder Executivo:
3.Dar continuidade ao recadastramento predial. de modo a ampliar a base tributaria e o
conseqiiente aumento da arrecadagdo do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial
Urbano — IPTU;

4.Desenvolver o sistema de arrecadacgiio municipal, integrando dados relativos a arrecadagio;
5.Informatizar o cadastro da Dirctoria do Patrimonio e promover a revisido dos contratos para
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7.Concluir a informatizagio e atualizagdo dos registros cadastrais dos servidores municipais,
bem como das concessdes e fixagdo de proventos de aposentadoria e outros beneficios;

8 Dar prosseguimento ao processo de modemizagio administrativa, através da informafizacfio
de rotinas e procedimentos no ambito da adminmistragdo direta e indireta,

9 Planejar, orientar, coordenar e controlar atividades relacionadas com pagamento de pessoal
ativo e inativo, salario-familia ¢ pensbes especiais, elaborando relatérios gerencials que
auxiliem as tomadas de decisdes sobre politica de pessoal;

10.Dar continuidade ao processo de integragdo das atividades de orgamento ¢ programagdo
financeira;

I 1.Promover a reorganizagio da politica dc remuncragio do pessoal, para ehiminar as
distorgdes, restabelecer a hierarquia salarial entre as categorias funcionais e remunerar melhor
0s servidores;

12.Dar continuidade ao sistema de coleta peridédica de pregos de mercado, pesquisa ¢ estudos
especificos, visando 4 economicidade na gestio dos recursos pablicos;

13.Dar manutencio, no Ambito do Sistema de Informacdes Gerenciais, a cargo da
Controladoria-Geral do Municipio, aos modulos da Controladoria, Tesouro, Educagdo ¢
Pessoal e desenvolver os modulos de Saade, Obras ¢ Pessoal;

14 Implantar sistema informatizado para controle de bens moéveis, sistema informatizado de
contabilidade e sistema de contas unificado para todos os orgdos da Prefeitura;

15.Estimular a participagdo da Sociedade Civil Organizada, dirctamente ou por representantes
designados, na identificagdo de projetos e atividades a ser priorizados, com vista ao
atendimento de demandas localizadas, tanto na elaboragio como na execugdo orgamentaria;

16 Implantar uma politica de recursos humanos que dimensione quantitativa e qualitativamente
o quadro de pessoal, necessario para atuar no planejamento e admmstragio de contratos de
concessies e permissdes;

17. Fomentar o aperfeigoamento do servidor piblico nas dreas de gestfio da qualidade do
servico publico, micro-informatica, marketing ¢ gestdo orcamentaria, financeira ¢ contabil,
através do recrutamento, capacitagdo, remuncragdo diferenciada e prémios para a implantacao
de sistemas de qualidade e produtividade:

18.Priorizar a formagdo de parcerias que alavanquem novos investimentos e contribuam para
aumentar a oferta ¢ a qualidade dos servigos publicos;

19.Priorizar e desenvolver processos de aquisicdo que resultem na compra de materiais e
produtos que ndo agridam o meio-ambiente;

20.Sensibilizar, capacitar ¢ atualizar os servigos municipais para a perspectiva de género nos
diagnosticos, no planejamento e na gestio de servigos ¢ equipamentos publicos;

21.0rganizar servigos de pesquisa, coleta e sistematizagdo de dados, desagregados por
Municipios. sobre a condiciio de vida da populagio feminina nas areas pertinentes, bem como
assegurar a presencga dos quesitos sexo, cor ¢ faixa ctaria, em todas as pesquisas e estatisticas
realizadas por orgdos municipais;

22.Implantar, manter ¢ fortalecer, no respectivo ambito de competéncia, orgio especifico de
assessoria do Poder Executivo, a exemplo dos Conselhos dos Diretos da Mulher e congéneres.
composto ¢ dirigido por mulheres representativos dos diversos segmentios socials €
reconhecidas por sua atuac8o em defesa da cidadama feminina.
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AREA DA EDUCACAO E CULTURA

1.Dar continuidade as obras de reforma, ampliagdo e reconstrugdo de umidades escolares,
dotando-as do material permanente indispensavel ao seu funcionamento;

2. Ampliar a oferta de vagas nas turmas de educacio infantil (quatro a seis anos) e de
atendimento da educagdo especial;

3.Desenvolver projetos de capacitagio de professores nas arcas de meio-ambiente e saide,
visando a subsidia-los no plano tedrico e metodologico. para mmplementagdo de agoes
qualitativas;

4 Integrar educagéio e cultura por meio do Programa Nilcleos de Artes e de projetos/eventos que
trabalham a diversidade de linguagens e manifesiagbes artisticas presentes na comunidade
escolar e na sociedade como um todo;

5.Reciclar, atualizar e aperfeigoar servidores, titulares e assessores de umidades escolares,
orgiios intermedidrios e Orgdo central da Secretaria Municipal de Educacdo quanto a pratica
administrativo-gerenciais, através de seminarios, encontros de atualizagio, cursos e palestras;
6.Atender, através do Programa de Alimentagdo Escolar, as necessidades nutricionais dos
alunos matriculados na rede municipal de ensino pablico;

7.Capacitar educadores para difusio da educagio scxual na rede municipal de ensino publico:.
8.Implementar politicas piiblicas que facilitem o acesso das mulheres a educagdo, com adogio
de projetos que observem a realidade das mulheres de hoje. contemplando a educagdo cspecial
e a escolarizagdo de adultos;

9.Promover o aperfeigoamento dos educadores com o objetivo de estimular seu espirito critico
na identificacio das praticas materiais e conteidos pedagogicos, utilizados em sua rotina
profissional, que incorporem idéias e conceitos discriminatorios e preconceituosos;

10.Dotar dc cobertura as quadras de esportes da rede municipal de ensino piiblico:

11, Patrocinar a realizagdo de festivais, como incentivo a produgdo e enriquecimento do
calendario cultural da cidade;

12.Prosseguir na ampliagio e recuperagdio da rede de bibliotecas, centros culturais e demais
unidades culturais;

13. Modemizar a rede de bibliotecas ¢ promover a atualizagdo e ampliagdo de seu acervo,
através de um programa permanente de aquisi¢do de obras de edi¢do recente;

14.Dar continuidade s diversas praticas esportivas junto as comunidades;

15.Incentivar e viabilizar a pesquisa cultural, manter e consolidar projetos artisticos e culturais
de cardter permanente e incentivar e premiar a produgio cultural nas dreas de masica, artes
visuais, artes cénicas, danca c literatura;

16. Apoiar, estimular e divulgar a produgéo artistico/cultural do Municipio;

17.Preservar o patrimdnio Artistico e Arqueologico do Municipio, através da restauragdo.
conservagao e revitalizagao dos bens culturais;

18.Supervisionar e equipar Biblioteca Pablica;

19.Fazer cadasiro e tombamento, se for o caso, dos imoveis de interesse artistico. cultural ¢
historico, para fins de tombamento;

20 Estimular a pratica esportiva a todos os segmentos sociais do Municipio;

21 Promover, realizar e acompanhar, eventos esportivos entre estudantes da rede pablica de
ensmeo;

22 Estimular e conscientizar a populagdo para o aproveitamento do tempo livre, em atividades
desportivas;
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24 Manter os equipamentos desportivos em perfeito estado e conservacio;

25.Promover torneios regionais desportivos e culturais;

26.Apoiar o esporte profissional através de doagdes financeiras, para aquisi¢io de
equipamentos desportivos ¢ para custeio do deslocamento das delegacdes a outras localidades:
27.Criar e apoiar a implantagdo do Conselho Municipal de Cultura;

28. Cumprir as normas do FUNDEF.

AREA DA HABITACAO E URBANISMO

1.Promover o Programa de Urbanizagfio e Regularizagio;

2.Reassentar a populagdo sem teto ou desabrigada, inibindo a sua fixacio em logradouros
publicos;

3.Intermediar recursos para o financiamento de construgdo de moradias e urbanizacio em areas
de baixa renda;

4.Oferecer condigdes alternativas de terra infra-estruturada, seja para empreendedores ou para
familias, utilizando vazios e recompondo o tecido urbano;

5.Estabelecer critérios especiais para o financiamento da aquisigdo da casa propria por
mulheres chefes-de-familia que trabalham no mercado informal;

6.Recuperar, pragas, praias e outras areas de lazer;

7. Dar continuidade a manutengdo do sistema viario, incluindo obras de pavimentagio,
recuperagdo e urbanizagdo de logradouros pablicos:

8.Dar contimudade ao programa de ampliagdo e melhoria das condigdes fisicas dos prédios
publicos;

9.Dar continuidade s obras de canalizagdo e retificagdo de rios e implantagiic de avenidas-
canais;

10.Ampliar e manter a rede de iluminagao publica;

11.Implantar e manter atualizado o sistema de informagdes ambientais, com especial destaque
para os dados referentes a cobertura vegetal, legislagdo ambiental e capacitagiio dos usudrios na
operagio dos sistemas;

12 Desenvolver projetos e implantar sistemas alternativos de tratamento de esgotos sanitirios
em diversas comunidades ja dotadas de rede coletiva:

13.Implantar o projeto de produgio de mudas de espécies florestais no viveiro florestal da
Fazenda Modelo:;

14 Estabelecer diretrizes urbanisticas prévias as intervencdes de parcelamento do solo em dreas
de mieresse social, para subsidiar o processo de ocupagio, garantindo a qualidade urbana e
ambiental;

15.Dar continuidade ao projeto de intervengdo em espagos construidos, vazios intersticiais ou
nas fronteiras de areas de expansio urbana, com o objetivo de requalificar e dinamizar
ambi€ncias urbanas;

16.Estender o programa de coleia e varredura de lixo a todas as favelas do Municipio e ampliar
o0s servigos de conservagdo urbana, dando énfase ao combate a vetores, a coleta automatizada
de hospitais, a coleta seletiva de lixo ¢ 4 limpeza dos espelhos d’agua da cidade;

17 Implantar sistema que permita & Prefeitura definir diretrizes urbanisticas, prévias a
elaboragiio de projetos de parcelamento do solo, referentes ao uso do solo, ao tra;,adc:- de lotes,
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19.Viabilizar a realizagio de obras voltadas a construgdo de prédios, mstalagbes de
equipamentos, inclusive manutengdo dos proprios prédios municipais, com vista ao aumento do
nivel de atendimento da populagio;

20.Implantar obras de melhoria ¢ manutengdo do sistema viario do Municipio, com referéncia a
pavimentacdo, guias, sarjetas, passeios, sinalizagio e iluminagio;

21.Executar obras que visam a prevenir contra as inundagdes, deslizamentos e outros fatores
que envolvam perigo para o municipe;

22 .Executar as obras e servigos de engenharia da Administragio Municipal;

23.Manter os servigos de limpeza publica. através da implantagio de um servigo sistematico de
coleta de lixo, procurando manter sempre a cidade hmpa:

24 Providenciar um local adequado para a construgdo de aterro sanitario, com vista a resolver a
problematica do destino do lixo;

25.Consiruir € conservar cenitérios;

26.Ampliar e conservar os sistemas de iluminagio e de telecomunicagdes;,

27 Incentivar o plantio de arvores frutiferas nas pragas e ruas da cidade;

AREA DA INDUSTRIA, AGROPECUARIA, COMERCIO, SERVICOS, TRANSPORTE
E TURISMO.

[.Promover campanhas sistematicas de conscientizagdo das trabalhadoras sobre seus direitos
constitucionais e trabathistas, com énfase na seguranca e saide da mulher trabalhadora;

2 Dar continuidade & recuperacdio e modernizagdo das sinalizacBes grafica vertical, gréfica
horizontal e semaforica, implementando melhorias no sistema de confrole do trinsito;

3 Formular e executar uma politica municipal voltada para o desenvolvimento da industria e
COMErcio;

4 Identificar e divulgar as oportunidades de investimentos do Municipio, com vista a subsidiar
a implantagdo de novas empresas ¢ servigos;

5 Manter articulagiio com entidades estaduais, regionais e municipais, visando ao apoio técnico,
financeiro e gerencial;

6.Coordenar, controlar e executar as atividades, obras e servigos. relacionadas com as
atribuicdes da Secretaria;

7.0rientar, em parceria com o [Dstado, as empresas, associagdes, mMIiCro-empresarios,
comerciantes, prestadores de servigos autdonomos, sobre a implantagdo, amphagdo ¢
modernizagdo de empresas, negocios, fornecimento de incentivos, alocagdo de beneficios,
apoio técnico gerencial e financeiro;

8 Implantar, por processamento de dados, um moderno cadastro econdmico, afeto a area de
atuacdo da Secretana:

9 Desenvolver e promover o turismo e o meio-ambiente;

10.Estimular e apoiar os empreendimentos turisticos ja consagrados no Municipio, tais como o
carnaval, as regatas, etc.;

11.Capacitar recursos humanos nas areas de promogdo do furismo e preservagdo do meio-
ambiente;

12 Estimular, apoiar ¢ coordenar eventos de atragao turistica;

13 Captar recursos financeiros juntos a orgfos estaduais e federais, com vista a promogio do
turismo e 4 preservagao do meio-ambiente;
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AREA DA CIDADANIA E DESEFA CIVIL

1.Fortalecer o funcionamento do Consclho Tutelar e do Conselho de Defesa dos Diretos da
Crianga e do Adolescente, através da destinago regular de dotagdes orcamentarias, conforme o
artigo 4° da Lei Federal n® B.069/90 e garantir 0s recursos materiais necessarios para o
funcionamento deles;

2. Apoiar a atuagio dos conselhos municipais, dando suporte as suas a¢des e lhes garantindo a
liberagdo dos recursos publicos destinados as suas atividades;

3.Consohdar o papel dos fundos municipais como captadores de recursos para aplicagdo em
politicas publicas aprovadas ou propostas pelos respectivos conselhos municipais;

4. Estimular o exercicio da cidadania, airavés da participagdo da populagio no planejamento e
definigdio das agdes governamentais,

5. Cniar o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher.

AREA DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E RECURSOS HIDRICOS

I.Desenvolver e divulgar pesquisa agropecuana, visando ao aproveitamenio de tecnologias
capazes de aumentar a produgfo, inclusive no que diz respeito ao treinamento de recursos
humanos e a modernizagio de equipamentos fundamentais as atividades de pesquisa aplicaveis
na irrigacdo ¢ produgdo de alimentos basicos;

2. Auxiliar na onentagdo técnica, visando a utilizagio racional do solo agricola;

3. Ampliar e fortalecer o sistema de comercializa¢do e abastecimento de insumos e alimentos;

4. Estimular o cooperativismo no Municipio;

5.Implantar nas regides mais carentes. infra-estrutura necessaria @ modermzagio da atividade
agraria, especialmente no que toca ao suporte elétrico € de magquinaria;

6.Realizar obras duradouras para o combate a seca. através da construg@o e recuperagio de
agudes, perfura¢des de pogos e outras atividades de engenharia rural;

7.Promover o desenvolvimento da pesca, através da doacdo de jangadas e canoas, em parceria
com as colonias dos pescadores;

8.Implantar ou aperfeigoar as atividades de mapeamento, levantamento e cadastramento dos
recursos hidricos do Municipio, incluindo as atividades de pesquisas e avaliagio;

9.Estimular a instalagéo de agroindustnas;

10.Construir ou conservar, em parceria com os agricultores, postos para o armazenamento
adequado dos produtos agricolas;

11.Construir, em parceria com as colénias dos pescadores, interpostos de pescadores;
12.Construgio e conservaciio de centros de abastecimento dos produtos agropecurios.
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ANEXO Il DE QUE TRATA A LEI DE N° 17/2000

DIRETRIZES DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

AREA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

- Gerenciar o Fundo Municipal de Seguridade Social
- Prestar contas ao Conseltho da Seguridade Social, sobre a execugiio orgamentaria do
Fundo Municipal da Seguridade Social.

AREA DO TRABALHO E ACAQ SOCIAL

- Orientar e estimular os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social e do
Conselho de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no cumprimento de suas
atribuicdes;

- Gerenciar o Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo de Defesa dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

- Obedecer as normas estabelecidas no Estatuto da Crianga e do Adolescente e na lei
Orgéanica da Assisténcia Social;

- Acompanhar as atividades do Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente:

- Desenvolver Projetos de Geragdo de Emprego e Renda, através do apoio as atividades
produtivas, espectalmente no setor informal:

- Crar mecanismos institucionals que viabilizem a participagdo popular, as mudancas de
atividades e os comportamentos sociais:

- Atender aos carentes através da construgdo de casas populares em parceria com o
Governo do Estado:;

- Desenvolver agdes que permitam a habilitagio das pessoas portadoras de deficiéncias e
sua reintegragdo a vida comunitaria;

- Proteger os idosos através de agdes que visem a integra-los nos grupos sociais,
permitindo assim que os mesmos tenham uma vida digna:

- Proporcionar ajuda financeira em situagdes excepcionais e de comprovada necessidade
da pessoa carente;

- Atender as cnangas de 0 a 6anos em creches que permitam contribuir para o
desenvolvimento bio-psico-social delas;

- Oferecer complementagdo alimentar as criangas portadoras de desnutrigio:

- Fomecer documentos necessarios ao pleno exercicio da cidadania;

- Incentivar a melhoria da habilagdo nas regides mais pobres e populosas do Municipio.

AREA DE SAUDE

- Cumprir as normas basicas de saude definidas na NOB;
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Garantir o pleno funcionamento do Programa Satide da Familia (PSF);

Construir, reformar e conservar as Unidades de Saude do Municipio;

Implantar farmicia viva com vista a proporcionar 4 populagcio o uso de plantas
medicinais;

Reativar a vigildncia sanitaria do Municipio;

Implantar, em parceria com a Secretaria de Educagio e a Secretaria do Trabalho e Agio
Social, o Programa de Saiide Bucal nas creches e escolas do Municipio;

(Garantir assisténcia no periodo pré-natal, propiciando total assisténcia a gestante;
Gerenciar o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;

Prestar todo apoio necessario ao Conselho Municipal de Saide:

Apresentar a prestagio de contas do FMS para apreciagdo do CMS, que delas oferecerd
parecer.



